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conforme Instrucéo de Servico da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposigdes em contrario.

Hospital Universitario de Londrina,23 Setembro 2025
lara Aparecida de Oliveira Secco
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL
130302/2025

1 UEM

Autoriza a viagem da prof* Juliana de Paula Silva para realizar estagio de
Pos-Doutorado na Universidade do Minho/Portugal, no periodo de
07/10/2025 a 02/10/2026, com o o6nus para o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

Prof. Dr. Leandro Vanalli
Reitor

128685/2025

1 UEPG

PORTARIA N° 814/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no
uso de suas atribuicdes e considerando o Edital n.° 150/2025-PRH e o
contido no protocolo n.° 24.044.093-8,

RESOLVE

Homologar o resultado final do teste seletivo regulamentado pelo Edital
n.° 150/2025-PRH para contratagdo de professores temporarios, em
conformidade com o Edital n.° 309/2025-PRH, publicado no Suplemento
de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado n.° 11989, de
18/09/2025, especificamente para a area de conhecimento ou matéria (18)
Engenharia de Alimentos.

Maringd, 26 de setembro de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
130689/2025
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas
A Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais; considerando a autonomi
administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constituigdo da Republica do Brasil e art. 180 da Constituicdo do Estado do Parana; considerando o art. 53° ¢ 54° da Lei n
9.394/96; considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta Grossa; considerando o art. 4° da Lei n® 9.663/91;
TORNA PUBLICO:

O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. N° 2025.695 — 23/09/2025 (PROCESSO SEI N° 25.000074918-3) — Autoriza a prorrogaciio do(s) contrato(s) referente(s) ao Processo Seletivo

Simplificado, Agente CRES-HURCG, aberto e disciplinado pelo Edital PRORH-DICON n° 2022.328, seguinte(s):

FUNCAO: FARMACEUTICO OU FARMACEUTICO COM FORMACAO GENERALISTA - 40 HORAS:

NOME

[ VIGENCIA

Leticia Martins Pieczkowski

| 16/10/2025 a 15/04/2026

FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO - 40 HORAS:

NOME

VIGENCIA

Abrahao Scheifer

14/10/2025 a 13/04/2026

Daiane Crispim da Silva

07/10/2025 a 06/04/2026

Isabel Cristina Vaz Gasparello

14/10/2025 a 13/04/2026

Paulo Roberto Mendes

08/10/2025 a 07/04/2026

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS:

NOME

VIGENCIA

Alessandra Marques

09/10/2025 a 08/04/2026

Ana Maria Cristina Malinoski

11/10/2025 a 10/04/2026

Cristiana de Fatima Rodrigues

10/10/2025 a 09/04/2026

Daniele de Fatima Pinto da Luz

03/10/2025 a 02/04/2026

Débora Giseli do Vale

10/10/2025 a 09/04/2026

Giselli Aparecida Costa

10/10/2025 a 09/04/2026

Jose Marcos dos Santos Bueno

08/10/2025 a 07/04/2026

Karla Sperling de Campos

16/10/2025 a 15/04/2026

Marcia Conrado

10/10/2025 a 09/04/2026

Maria Marli Katerenhuk Machado

04/10/2025 a 03/04/2026

Paulo Ricardo da Silva Penteado

10/10/2025 a 09/04/2026

Silvana Marques Marins

09/10/2025 a 08/04/2026

PORTARIA R. N° 2025.696 - 23/09/2025 (PROCESSO SEI n° 25.000074918-3) — Autoriza a prorrogacio do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) em Processo
Seletivo Simplificado, Agente CRES-HURCG, aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON n® 2024.571, seguinte(s):

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS:

NOME

VIGENCIA

Rosa Gongalves

30/10/2025 a 29/04/2026

Rosana Aparecida Silva Machado

26/10/2025 a 25/04/2026

PORTARIA R. N° 2025.697 - 23/09/2025 (PROCESSO SEI N¢ 25.000074918-3) — Autoriza a prorrogacfo do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) em Processo
Seletivo Simplificado, Agente CRES-HURCG, aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON n¢ 2024.875, seguinte(s):

FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO - 40 HORAS

NOME

VIGENCIA

Heloisa Cordeiro Pinto

07/10/2025 a 06/04/2026

Janete de Fatima da Rocha

07/10/2025 a 06/04/2026

Jeferson Zacarkim Rezeniski

07/10/2025 a 06/04/2026

Kamila Grzebielucka

28/10/2025 a 27/04/2026

Kaua Hilgenberg

07/10/2025 a 06/04/2026

Neuci Teresinha de Franga Tomachewski

07/10/2025 a 06/04/2026

Eliane de Fatima Rauski
Pro-Reitor

130242/2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Pro-Reitoria de Gestiio de Pessoas
A Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso
de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constitui¢do da
Repiiblica do Brasil e art. 180 da Constituigio do Estado do Parana;

considerando o art. 53° ¢ 54° da Lei n 9.394/96,
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4° da Lei n® 9.663/91;

TORNA PUBLICO:
p(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):



Concurso
Realce


